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AANDACHT VOOR LERENinterne L&D-professionals aanbieders van leeroplossingen

HET VOLLEDIGE ONDERZOEK 2022 MET CIJFERMATERIAAL VIND JE TERUG IN DE NETWERKGIDS STIMULEARNING 2022-2023
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Impact 
corona 

mei 2020
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juni 2022
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Periodieke 
competentiechecks

Recht op vijf 
dagen opleiding

L&D zien als 
investering

Investeren in 
leidinggevenden

Groeimindset 
stimuleren

Leeraanbod 
uitbreiden

3% tot 14%

8% tot 35%

17% tot 31%

20% tot 59%

63% tot 77%

Employability bij  
medewerkers stimuleren 

40% 44%

L&D inpassen  
in de bedrijfsstrategie

40% 30%

De organisatieproductiviteit  
& -kwaliteit verhogen

36% 46%

Bouwen van  
een leerecosysteem

30% 13%

Well-being van  
medewerkers 

20% 30%

	 1	 HR/L&D

	 2	 Leidinggevende

	 3	 Management

	 4	 Individu

	 5	 Collega’s
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L&
D

L&D systemen
Talent Management  

Platform 22%

Learning Experience  
Platform 20%

Learning Management  
System 18%

Learning Management  
System 70%

Learning Content 
Management System 39%

Course Content  
Platform 37%

L&D tools
Micro learning  

tool 17%

Podcast  
tool 15 %

AR / VR  
tool 14%

Virtual Classroom /  
Webinar tool 53%

Authoring  
tool 45 %

Video  
tool 44%

70%

26%

4%
Ja

Beperkt

Geen

Geen

Positief

Negatief
84%

10%

6%
	 1	 HR/L&D

	 2	 Management

	 3	 Leidinggevende

	 4	 Individu

	 5	 Collega’s

L&D KLANT

Functionele vaardigheden 
trainen

Compliance training

Medewerkers in de breedte 
ontwikkelen

Organisatieveranderingen 
doorvoeren

Learning Facilitator
61% - 61%

Visionair
65% - 54%

Supporter
60% - 53%

Business Analyst
55% - 55%

 

Inhoud en 
mogelijkheid tot 

maatwerk

Aankoopprijs  
en budget

Fit met 
bedrijfscultuur

Visie  
op inhoud  
of thema

Gebruikte 
werkvormen

Ervaring  
met de sector

Referenties  
& reputatie

Pre- en  
posttraining 

follow-up

Tijds-  
en plaats- 

onafhankelijk  
leren

Datum en  
plaats van 

aanbod

Gebruik en 
ervaring met 

L&D tech

Erkenning  
voor  

subsidies

Regie over  
het product

Fit met  
andere  

aanbieders

Certificaten  
of kwaliteits- 

labels

74%
Personalised 

Learning

75%
Blended  
Learning

69%
Coaching

65%
E-learning

75%
Blended  
Learning

59%
Personalised 

Learning

16%
Studiedagen

5%
Literatuur

15%
MOOCs

13%
Literatuur

8%
MOOCs

16%
Conferenties

Flexibiliteit

Efficiëntie

Individualisering

Opvolging & analyse

Kwaliteit

Flexibiliteit

Efficiëntie

Groter bereik

Aanbod

Individualisering


