


WIE ZIJN WIJ?

Stefanie Michels Liesbeth Ponsaerts Katja Taelemans



Menselijk potentieel boosten
voor een wereld die werkt



We vereenvoudigen en faciliteren werk
door oplossingen te bieden op sociaal-juridisch en HR-vlak
voor alle professionals in België
met een ongeëvenaarde mix van expertise & technologie
met hart en ziel
met jou
altijd



Onze vakgebieden



De Partena Groep



Partena
Professional: 
ondernemen
met 
ondernemers

137.000
Zelfstandigen rekenen op 

ons voor hun sociale zekerheid

28
Kantoren in Belgïe

181
Miljoen euro 

omzet in 2022

1.500
Medewerkers in dienst

van onze klanten

700.000
Loonbrieven per maand



Collaborative 
Governance



LEAD
DIMENSIES

BE THE CHANGEACT AS AN ENTREPRENEUR CARE FOR PEOPLE STRIVE FOR RESULTS



HR
CIRKEL

Career

Mobility

Payroll

Academy

People

Develop-

ment



PEOPLE 
DEVELOPMENT

Team 
manager

Trainer 
payroll

Trainer 
payroll

Trainer 
payroll

Rol

Rol

Rol

Rol

Rol

Rol

Rol

Rol

Rol

Rol



Rollen
L&D expert

Money watcher
Digital ambassador

Stefanie Michels Liesbeth Ponsaerts Katja Taelemans

Rollen
L&D expert

Product owner
Community builder
Digital ambassador

Rollen
Career coach
Change coach

Collaborative coach
Learning promotor

Product owner
Trainer soft skills

Fun maker
Secretaris
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Opleidingsaanbod via de 
catalogus

Analyse van noden en 
aanvragen, zowel
individueel als collectief

Creatie van 
interne opleidingen

Coaching Juridische verplichtingen Diverse projecten

Beheer van tools Communities Learning promotor



Enkele cijfers

2023
227 individuele leeraanvragen

2024
33 collectieve en transversale
projecten

2023
1438 medewerkers hebben minstens 1 
opleiding gevolgd in 2023. 

Bouwstenen
klassikaal (online en fysiek, e-learnings, 
podcast, intervisies, …)



BE THE CHANGE

Inspireert in ons zijn

STRIVE FOR RESULTS

Impact, Ambitie

ACT AS AN ENTREPRENEUR

Acties, intern & extern

CARE FOR PEOPLE

Ondersteunt het geheel



ACT AS AN 
ENTREPRENEUR

Digital ambassadors Trainers community Welcommunity



Recht op deconnectie Boost your skillsCARE FOR PEOPLE



Nieuw LMS Project management Digital accumenSTRIVE FOR RESULTS



Migratie New Way Of Working Structureel telewerkBE THE CHANGE

Start to lead



UITDAGINGEN

• Leercultuur in een snel veranderende en
uitdagende context

• Postionering leerdepartement

• Aanbod verdiepende opleidingen expertenniveau



Partners



CONTACT



BEDANKT!
Vragen ?

peopledevelopment@partena.be

www.partena-professional.be


