PLAY & LEARN
EXPERIENCE

INGE GODTS & PETER SCHOLLAERT
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Play & Learn

6 spelregels

1.
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ledereen krijgt een kaart

Jullie opdracht is om asap de
juiste volgorde te vinden.

Jullie mogen communiceren.

Je mag de kaarten aan elkaar
laten zien

Als jullie klaar zijn, leg je de
kaarten op de grond met de
beeldzijde naar boven, en mag
er niets meer gewijzigd
worden.

Max. 5 min
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Wat is PlayBasec

Experiential Learnir
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Play & Learn

EERTI® - 5 fasen leermethodiek
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ENSCENEREN
ERVAREN
REFLECTEREN
TRANSFEREREN
INTEGREREN
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Play&Learn

Doeleinden

v Teamontwikkeling
v Leiderschap

v Inclusie

v Cultuurshift

v'Sales vaardigheden
v Communicatie

v Leandenken
v'Processverbetering
v'Veiligheid

v Omgaan met verandering
v Focus, tijdsdruk
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s er wetenschappelijk bewijs
voor PlayBased leren?
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Ervaringsleren gebruikt het
internationale 70/20/10 framework
voor maximum leerretentie en ROI.

10% O 70%
i 534

from from ON-THE-JOB
COURSES OTHER PEOPLE EXPERIENCES & CHALLENGES

Bron: Charles Jennings
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Play & Learn

Leren volgens 12 neurodidactische principes.

Nieuwsgierigheid
en
experimenteren

Betekenis en
patronen

Afwisseling tussen
focus en
ontspanning

Sociale interactie

Structuur en
overzicht

Voortdurende
ontwikkeling

Relevante
contexten

Visuele en perifere
prikkels

Uitdaging zonder
stress

Positieve emoties

Bewuste en
onbewuste
verwerking

Persoonlijke

leervoorkeuren

Bron: Caine, R. N., & Caine, G. (1997)
Education on the Edge of Possibility



Onze diensten
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+100 Play & Learn Tools

BoostFactor is exclusieve verdeler en
opleider van Metalog® Training Tools
in Belgié en Nederland
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Personal & Team development©

(*) coaches met ICF-
geaccrediteerde opleiding.




Enkele cases

Duracell
Play & Learn voor + 450 pers.

HOGENT
Kick-off Cultuurtraject

InterWest
Cultuurtraject met Play & Learn

MobilityPlus
Play & Learn voor +55 pers.

KBC
Play & Learn Teamdag Sales

REO Veiling

Veiligheidscultuur
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We support ambitious companies

> MobilityPlus
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Open Opleidingen 2025

Masterclass Play & Learn Facilitator (PBEL- certificatie) - 4 dagen
« Staden (W-VL):1-2 apr en 6-7 mei 2025

« Haacht (VL-BR) : 13-14 mei en 10-11 juni 2025

« Haacht: 9-10 sept en 7-8 okt 2025 - Haacht

« Staden: november 2025

Sales BoostCamp - 2 dagen
« Haacht:18 & 19 maart 2025
« Staden: 22 & 23 april 2025

Lean Kaizen BoostCamp - 2 dagen
« Haacht:20 & 21 mei 2025
« Staden: 23 & 24 september 2025

Leadership BoostCamp - 2 dagen
« Haacht: 16 & 17 september 2025
« Staden: november 2025

Masterclass Organisatiecultuur Begeleider — 2 dagen
 Haacht: 6 nov & 11 dec 2025



Nieuw : webshop Metalog Tools
Wij zijn verdeler en opleider voor BE en NL

1- BoostFactor M}
Tax

PlayLearn METALOG
OVERZIC
BESCHR
BESTELLE N

Catalogus 2025
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BoostFactor is exclusief verdeler van

Metalog® training tools voor Belgié en Nederland

infogboostfactorbe / +32 468 10 36 27 [/ +32 47535 00 64

Download
onze 2025
catalogus

Vanaf heden kan je Metalog®
Training Tools eenvoudig online
bestellen en betalen via onze
webshop, inclusief factuur.



DOE MEE EN
WIN !

Bezoek ons op stand 15

- Y -

iy
Ontdek onze 3 ‘, )’

« Metalog® Training tools
« Play & Learn nieuwe teamformules Tower of Power
tw.v. 390€

« Waardebon 150€ open
opleidingen
« Doe meeenwin!

Emotie Kaarten
tw.y. 60€



Meet BoostFactor

Energize your teams.
Boost your culture

=  Wij zijn een multi-
disciplinair team van
gedrag- en
cultuurexperten met
bedrijfservaring in
diverse sectoren.

= Geaccrediteerdin
PlayBased Experiential
Learning.

= Gepassioneerd door
waardengedreven
organisatieculturen en
motiverende
leervormen.
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Onze kantoren

» LinkDistrict Haacht
Training, events &
coaching ruimte
www.linkdistrict.be

« Axxes Business Center
Gent Vergader &
coaching ruimte

Contact

info@boostfactor.be
+32 468 10 36 27 (Inge)
+32 475 35 00 64 (Peter)
www.boostfactor.be



http://www.linkdistrict.be/
mailto:Inge@boostfactor.be
mailto:Inge@boostfactor.be
http://www.boostfactor.be/
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