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CONTEXT

L&D COACHING

INDIVIDU
IN ZIJN/HAAR KRACHT

Room without a roof-model



Leercultuur / Leerklimaat: what’s in a name?1.

Dimensies om leerklimaat te bevorderen2.

Wat is leerleiderschap? 3.

Wat zit er onder de waterlijn?4.

Leerleider -TOOLKIT5.

Hoe staat het met jouw leerklimaat? 6.

A G E N D A



Leerklimaat

Leercultuur

Wat je kan zien: 
gedrag 
communicatie 

Wat je niet kan zien: 
waarden
normen



Leerleiderschap01
Ruimte 
om te leren04

Opportuniteiten 
om te leren02

Individuele
verantwoordelijkheid
en autonomie

05

6 dimensies om leerklimaat te bevorderen

Steun voelen 
om te leren

03 Kennisdeling06

(Bron: Emonds et al. 2017; Crans et al., 2021; Agoria, 2023)



Wat is leerleiderschap?

Manager die leren hoog 
in het vaandel draagt 

en werknemers ondersteunt 
in hun leren 

(Beausaert, 2023)



Wat zit er
onder de

waterlijn?

Leercultuur

Psychologische veiligheid



ExpliciterenLeercultuur

Psychologische veiligheid

Leergoesting



Mindset01
Visie op leren
Leermindset als hefboom voor leergoesting
Dialoog over belang van leren

Kennis02

Op maat Leerleider-TOOLKIT

Vaardigheden03

Wat is leren?
Hoe leren wij?
Welke leervormen bestaan er? Wanneer zijn ze
relevant? 

Leer- en groeigesprekken voeren
Coachvaardigheden
Psychologische veiligheid



Op maat Leerleider-TOOLKIT



Hoe staat het
met jouw
leerklimaat?



Happy
Learning
Hour!

Stand 05

Bezoek onze stand en maak kans op:
Leerpraat-kaartenset
Boek Levenslang Leren
Online leertraject ‘Strategisch leren’
Deelname L&D café



Inspiratie

Als podcasthost van ‘Learning without a roof’ gaat Els in gesprek met L&D-
experten, bedrijven en sectoren. Ze hebben het over hoe je een leercultuur
kan opzetten, wie hierin een rol speelt en wat best practices zijn.

Luister jij al?

#leergoesting

https://toppodcasts.be/podcast/learning-without-a-roof


Inspiratie

Ontdek het boek Levenslang Leren op de werkplek.

Leren en ontwikkeling (L&D) strategisch inzetten levert diverse voordelen
op, zoals gemotiveerde medewerkers, verhoogde inzetbaarheid en
weerbaarheid tegen burn-out. Een leermindset draagt ook bij aan de groei
en wendbaarheid van je organisatie.

Het boek omschrijft wat het belang is van levenslang leren op de werkplek
en hoe organisaties hiermee concreet aan de slag kunnen. Het biedt hr-
professionals, ondernemers en leiders een concreet stappenplan om een
leercultuur te creëren die bijdraagt aan de groei van mensen én de ambities
van de organisatie. 

Te bestellen via www.roomwithoutaroof.be

#leergoesting



Bedankt voor jouw feedback!

Best of Proeverijen 2025



www.opleidingscoach.be
info@opleidingscoach.be


