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Kiezen en er voor gaan!
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Een authoring tool kiezen
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Deze vragen behandelen “de effectief digitale leermaterialen zuller
ontwikkelen. Het is belangrijk inzi it en beleving. Hun noden en wenset
zijn bepalend voor het kiszen van e

+* Welke profielen zullen aan de :
Zijn er mensen in het team die minc e tool snel te leren zijn

voor nieuwe gebruikers?

+ Hoeveel tijd krijgen auteurs om de tool te
Zijn er specifieke verwachtingen over de compl | die nodig is

om deze onder de knie te krijgen?

* Hoeveel tijd (per week) kunnen auteurs spenderen ir
ontwikkelen?
Iz er een minimale hoeveelheid tijd die zij gegarandesrd bescl
realisaties in de tool uit te voeren?

* Hoeveel modules worden er (per auteur) ontwikkeld per jaar?
Zijn er grote verschillen tussen de auteurs?

Vragen stellen:

Baﬁr whj'e/ fe vee/

Doelgroep

Content

Auteurs

Timing & Budget

Andere tools & technologie
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Intuitiviteit

B

Articulate Storyline

Versie: Sdec. 2024

Matig intuitief, mits
voorkennis van
PowerPoint

C

Articulate Rise

Versie: Sdec. 2024

Intuitief

D
All New Adobe

Captivate
Versie: 12.4

Matig intuitief door
verbogen menu’s en
‘onduidelijke’ iconen.
Building blocks zijn
intuitiever

Versie:dec. 2024

Intuitief

Genially

Versie: 19dec. 2024

Intuitief

G

DominKnow | ONE

Versie:7.4.3(7)

Matig intuttief, mits
voorkennis van andere
authoring tools

| H

FlowSparks**

Versie:dec. 2024 (7)

Intuitief (doet denken
aan Rise)

Easygenerator ***

Versie: ...

Intuitief (doet ook wat
denken aan Rise)

Leercurve

Gemiddeld

Gemiddeld tot lang. lets
karter mits voorkennis
van Articulate

Kort, mits voorkennis
van Canva

Gemiddeld (eens je
basiselementen weet
staan, wijst veel zichzelf
uit)

Demo nodig om toolte
bekijken en leercurve in
te schatten. Gezien look
& feel van Rise, is
leercurve misschien
kort.

Kort, eens je
verschillende blokken
weet staan. Tool biedt
structuur en
stappenplan om inhoud
te ontwikkelen.

Personalisering

Vrijwel alles is
personaliseerbaar, zelfs
ook mogelijkheid tot
Javascript

Beperkter dan Storyline:

kleuren en inhoud zijn
aanpasbaar, maar
minder controle over
gedetailleerde
interacties of lay-out

Uitgebreide
personalisatie mogelijk:
lay-outs, animaties,
interacties ...

Eerder beperkt:
achtergrond is
aanpasbaar, maar
personageen
markerkleur
bijvoorbeeld niet. Lay-
outvan interacties ook
niet.

Veel personalisering

mogelijk: kleuren, fonts,

sjablonen ...
Mogelijkheid om een
‘brand kit te maken.

Even personaliseerbaar
als bvb PowerPoint.

Mogelijkheid om
templates aan te
passen aan je huisstijl.

Eerder beperkt. De tool
werktvolgens building
bloks (cfr. Rise). Ook
mogelijk om eigen
company-branding toe
te voegen

Qverzicht per tool

Reguirementsheet

Toolis gemaaktomin

< S —




Wees niet te sne

fevreden

* Durf vendors uit te dagen

* Bepaal zelf de scenario’'s van de demonstraties
* Voorzie een template voor de beoordeling

* Vraag naar de toekomst

* Vraag wat je niet bevraagd hebt!




Voldoende (vaak) opleiding

(Permanente) kwaliteitscontrole

Keuze
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