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Aangenaam !

Erika Dooms

Professional Certified Coach

Trainer

Keynote

Integratief Leiderschap: navigeren
door de paradoxen van vandaag
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Welkom iedereen !

JUST IN CASE
Laten we samen genieten NO ONE TOLD
van dit inspirerend moment YOU TODAY
Head to head HELLO
Heart to heart GOOD MORNING
Gut to gut YOU'RE DOING GREAT
Denken, voelen, durven | BELIEVE IN YOU
Samen in verbinding! NICE BUTT

“If your body is here
But your thoughts are elsewhere
You are not really here”
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Laten we even kennismaken
Als je aan jezelf denkt als leider,
aan welk woord denk je dan?
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Wat gaan we doen ?
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IT IS 89 SECONDS
TO MIDNIGHT

Doemdagklok staat
9 op

https://climate.ec.europa.eu/climate-change/consequences-climate-change_en

The human side of change

https://www.forbes.com/sites/bryanrobinson/2023/02/07/n
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https: //M clingendael. org/pub/ZOlS/cIlngendael Q@ls/l
_grootmachten_en_mondiale_stabiliteit/images/fig_2
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https://boommanagement.nl/artikel/zo-maak-je-
managementprocessen-flexibel-en-snel/
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BRITTLE ANXIOUS NON-LINEAR INCOMPREHENSIVE
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Paradoxen
Winst Welzijn
Efficiéntie Tijd voor het relationele

Economische groei Duurzaamheid

Oog voor succes Oog voor zwaktes

Meer technologie Menselijke verbinding

Globalisering Protectionisme

Vrijheid Controle
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Welke paradox speelt (onbewust) in jouw leiderschap vandaag ?
Welke tegenpolen spelen dan ?
Welke heeft de bovenhand ?

Face the facts
Face the paradoxes
Laat vanuit de juiste spanning tussen beiden,
een natuurlijk innovatieve flow ontstaan
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Wat is paradoxaal denken ?

* Het paradoxaal denken gaat ervan
uit dat tegenkrachten
onvermijdelijk zijn, dat de ene niet
zonder de andere kan of de andere
zelfs oproept, maar dat hun
eeuwige strijd en onderlinge
uitwisseling ook noodzakelijk en
fundamenteel/positief zijn

* De basisveronderstelling is dat
beide tegenpolen belangrijk zijn
voor een goed evenwicht van het
systeem
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Polair denken

Wij blijven of/of denken omdat we dan zaken in kastjes kunnen zetten en zekerheden
kunnen creéren. Durven we wel de chaos toelaten van en...en ?
Welke emotionele maturiteitsbeweging brengt ons dat ?

We slingeren tussen extremen
in het of/of

Bv. excessieve drang naar ontspanning
als gevolg van te veel inspanning, stress
en controle, tussen ongeremde
hebzucht en grootse filantropie, tussen
opwinding en verveling
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Integratief leiderschap

Gebaseerd op reflectie wat leidt tot bewustzijn
Integratie van het rationale, emotionele & intuitieve
Emotionele maturiteit : emoties als signaalfunctie

Orde/beheersen versus chaos/loslaten

Laat ruimte voor het spanningsveld in de “liminal space” om
stapsgewijs (iteratief) transformatiemogelijkheden toe te laten
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Hoe kan paradoxaal
denken je
OnderSteunen |n Je Mindset is everything.

leiderschap?

Bookthoughs
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Integratief leiderschap programma

Om senior teamleiders en bedrijfsleiders te helpen omgaan met de
complexiteit van leiderschap in de 21e eeuw.

4 dagen, 1 intervisiemoment en 1 EQJl coaching : beursprijs 2294€

Wat kan jij verwachten?

Mijn Authentieke Zelf en Zelfleiderschap: Verdiep
jouw zelfbewustzijn, begrijp jouw leiderschapsstijl
vanuit een systemische benadering en ontwikkel
emotionele intelligentie

Mijn Bedrijf en Leiderschap: Leer hoe je jouw
vaardigheden kan toepassen om jouw impact te
vergroten en duurzame resultaten te behalen
a.d.h.v. scenarioplanning, agile-principes,
stakeholdermanagement, coachingstechnieken,
teamdynamiek en conflictresolutie etc.
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Ons aanbod

We ondersteunen je:

* in het vinden van comfort buiten je comfortzone

 om uw volle potentieel te durven verkennen en
vrij te maken

* en je doel te bereiken.

0" Elk traject loopt over 3 parallelle sporen van
bl] Stand ontdekking
en toepassing:
* opjezelf
» alsleider en coach
* als procesbegeleider in verandering
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Zo veel meer dan coachen en leiden...

{5 BLOOMO Integratief
ICF CCEU Training Leiderschap < >l{()()rl‘@3_
(

GROWO©O

ICF ACTP certified Training

De-stress coaching en
burn-out preventie

Communicatie met
Impact en Invioed

Teamdynamiek
Managen en coachen

[
EQ-i 2.0

: Systemisch
[\ . .
I ntegratlef ,\-'I;m}zlgcn en coachen

Systemisch >
10
Enneagra m Basis - ICF CCEU certified

Managen en coacl
Verdieping - ICF CCEU certified
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. “Vanuit een diepe passie voor coaching & training

en een rotsvast geloof in de effectiviteit ervan”

i TR

Ons aanbod

In onze trainingen worden de aan te leren vaardigheden niet alleen vanuit een
theoretische basis aangeleerd, maar vooral ook op een gerichte manier, door middel
van coachingstechnieken, introspectie en experimenten. Dit doen we door

e te putten uit uw eigen hulpbronnen

e gebruik te maken van de KOLB-leercycli

e “outside the box”-denken aan te moedigen

e zelfbewustzijn te stimuleren

e verandering aan te moedigen door mindset en emotionele volwassenheid te
versterken.
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Bedankt en tot ziens

contact@coachingsquare.be

+32(0)471.84.50.88


mailto:contact@coachingsquare.be

	Dia 1: Integratief Leiderschap: navigeren door de paradoxen van vandaag 
	Dia 2: Aangenaam !
	Dia 3: Welkom iedereen !  Laten we samen genieten van dit inspirerend moment
	Dia 4: Laten we even kennismaken Als je aan jezelf denkt als leider, aan welk woord denk je dan?
	Dia 5: Wat gaan we doen ?
	Dia 6
	Dia 7
	Dia 8: Paradoxen
	Dia 9
	Dia 10: Wat is paradoxaal denken ?
	Dia 11: Polair denken
	Dia 12: Integratief leiderschap
	Dia 13
	Dia 14: Integratief leiderschap programma
	Dia 15: Ons aanbod
	Dia 16
	Dia 17: Ons aanbod
	Dia 18

