Installeer alvast de
Play it app voor jouw
toegang tot demo-games

https://demo.playit.training
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4X SNELLER
30% BETER
1000X FUN
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PowerPoint Game based
Video Learning

E-learning

G-LEARNING

Passief Actief
SimulLEER
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Challenge Begeeseterend



Vergeet Curve

(Hermann Ebbinghaus)
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Vergeet Curve

(Hermann Ebbinghaus)
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Leer piramide

(Dale)
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De meest effectieve leermethode

I\

Flexibel beheer Persoonlijke leerervaring & validatie

Betere en snellere kennisoverdracht

Traditioneel

4

E-learning

~—————> Onvoorspelbare en lage kennisoverdracht

Klassikaal —_—)  Onbetrouwbare kennisoverdracht en €€€



Blended/Dual learning

Praktijk
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Drivers in games %

@ Challenge




intendo GAME BOYm

-I- e'




B E

Dracula on Commodore 64 (1986)
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Flight Simulator (1994)
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Energlewus (2016)
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Serious Game
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3 tips
to boost
your digital learnings

Micro
learning
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Gamification

gebruiken om je doel
te bereiken
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They already Play it an see impact _J,

Production
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Hun “Life Saving Rules” gesimuleerd

7200 “800 medewerkers opleiden in 2 weken tijd, dit in
een veilige virtuele omgeving waar onveilige

Medewerkers situaties risicoloos gesimuleerd worden:
Il faut le faire!”
5 Koen Colpaert
Continenten Group Process safety manager @ Borealis

% BOREALIS







Innovatief en visueel

“De eenvoud van het platform, gecombineerd met
de innovatieve mogelijkheden van G-Learning, was
een echte meerwaarde om veel info op een
behapbare, visuele en concrete manier naar alle
medewerkers te brengen.”

Laure Monard
Internal Communication Manager @ Delhaize
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Medewerkers
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er to alw 2 a bag, backpack or toolbelt when climbing a

se a hoist to lift tools from the ground to the

platform.
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Upcoming Webinars Voeg me toe op Linkedin

AAAAAAAAAAAAAA

Webinar.playit.training

Of 10

Mike
Ptacek

mike@playit.training

0494162382




Sessions by founders

Brecht Kets (CEO)

Bouw een game based learning met Al - samen in
minder dan 20 minuten

09u00 918 + 13u20 922 + 15u10 Q10




® PLAY IT

GAME BASED LEARNING
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