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. Onze leiders vertellen vooraf aan een leerinterventie aan hun

medewerkers waarom het belangrijk is x te leren.

. We delen het 1luik ‘kennis’ op voorhand aan de deelnemers
zodat zij dit op voorhand aan de opleiding op eigen tempo
kunnen verwerken.

. De leider bespreekt op voorhand hoe en wanneer de lerende
zijn nieuwe vaardigheden zal gaan toepassen in het werk.

. Als we leerinhoud herkennen, kunnen we het toepassen in de
praktijk.

. Een hete luchtballon bevordert psychologische veiligheid
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Emotionele veiligheid
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LEARNING HACK 1:

LEARNING HACK 4:

LEARNING HACK 5:
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SCAN DE QR CODE ALS JE

« LEERRENDEMENT WIL LATEN PIEKEN

« LEIDERS WIL ONDERSTEUNEN IN BOUWEN NAAR EEN LEERCULTUUR
« DE L&D AFDELING PROFESSIONEEL WIL LATEN KNALLEN

« JEEEN ZINVOLLE TIJDSBESTEDING ZOEKT ALS JE BUS TE LAAT IS ==

ACTIES DIE IK MET MIJN LEIDERS WIL BESPREKEN:
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ACTIES DIE IK MET LEERPROFESSIONALS WIL BESPREKEN:
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>

DE RESEARCH...

Zelf determinatie theory -
John Sweller

Ryan & Deci
Cognitieve load theory -
Zelfoverschatting - Dunlosky & Rawson

Psychologische veiligheid - Amy Edmondson

VERTAALSLAG NAAR DE PRAKTLK:

Wat zegt de wetenschap'videoreeks
Make it stick -

- www.sowegrow.be
Peter Brown

Evidence based training methods - Ruth Clark

LAAT SOFIE JOU HELPEN!:

SOFIE@SOWEGROW.BE
GSM: 0475/714578
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make it stick EV” @IE N(‘ZE:
L BASED
TRAINING

B s g METHODS

A Guide for Training Professionals

Video’s,
interviews, blogs,
nieuwsbrieven,..

Ruth Colvin Clark

WWW.Sowegrow.be

sofie@sowegrow.be




