Facilitation visuelle avec Procreate’

Arnaud Liégeois, Ph.D ( JOhn
lent M Cockerill

Corporate HR/Talent Management/Group Knowledge Officer



Procreate
Du croquis au dessin final.
Savage Interactive Pty Ltd

N° 28 en Graphisme et design

9,99 €

Application de dessin
10S (Ipad avec Stylet necessaire)

Formation sur l'outil : Pictobello.com (Denis Dorbolo) + Yﬂll
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Elément de synthese dans un support de cours
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Elément de synthese dans un e-learning
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Cadre de référence pour

reflexion de groupe
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une journee

de formation
en un écran
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Format vidéo




